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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Sottosegretario di Stato

Sen. Giacomo Caliendo

Capo Dipartimento Organizzazione Giudiziaria

Luigi Birritteri

Direttore generale del bilancio e della confabilité

Giuseppe Belsito

Direttore generale del personale e della formazione
Calogero Piscitello

Direttore generale SIA

Stefano Aprile

Dip. Org. Giudiziaria Relazioni Sindacali

p.c. ai lavoratori del Ministero della
Giustizia

Oggetto: ipotesi accordo FUA 2010

Pervengono da vari uffici a questa 0.S. convocazioni per contrattazioni sul FUA 2010, accordo

del quale non si & pil ricevuta alcuna notizia.

Assistiamo alle vicende di alcuni Uffici i cui Capi si affrettano a contrattare entro il 31
marzo’'11 le somme di cui all’ art.1 lett.e) per remunerare eventuali ulteriori particolari posizioni di

lavoro e per incentivare {a produttivita ed it miglioramento dei servizi. Iniziativa {odevole.

4 2

‘Sfugge, forse, il dato che il 23 dicembre é stato firmato solo un’ipotesi di accordo del FUA

2010 e che pertanto quanto stabilito (termine del 31 marzo compreso) non ha alcun valore ?
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Non -sappiamo, e non possiamo saperlo, se per la stragrande maggioranza dei Capi ufficio
ritiene che la sola ipotesi di accordo ha un valore vincolante e che per contrattare non occorre

invece aspettare |” accordo definitivo, firmato e vistato dagli organi di controllo.

Quello che sappiamo & che dal 23 dicembre non si ha alcuna notizia dell’ipotesi di accordo del

FUA 2010 e vorremmo averne.

Colgo anche l’occasione, ormai divenuta prassi negli anni ma sempre con maggiore convinzione,
di richiedere |’ apertura delle trattative per il FUA 2011 onde evitare di raggiungere ad frettoloso

accordo di fine anno priva di un sereno confronto con le parti sociali.

Ancora una volta non vengono prese in alcuna considerazione le posizioni organizzative che vengono
richieste da anni e che da tempo costituiscono una realta sia di altri Ministeri che, nell” ambito del
.Ministero della Giustizia negli altri Dipartimenti al personale che ricopra incarichi che comportano
particolari responsabilita, appartenente al settore amministrativo-giudiziario che al settore tecnico.
Non si puo pensare che non venga in alcun modo ricompensata (I’ elenco non & da ritenersi

esaustivo) |’ attivita di:

direzione delle sezioni

e sostituzione del dirigente che, nonostante la Circolare Castelli, illegittima, & una realta
in tantissimi uffici giudiziari. Si pensi in particolare ai Tribunali di Sorveglianza ed ai
Tribunali dei Minorenni dove non ¢ stato prevista la figura dirigenziale ed a tutti gli

uffici giudiziari nei quali il dirigente, previsto in pianta organica, € assente;
« formazione del personale;
e direzione degli uffici Unep;

Non solo, sono anni che vengono disattese, ignorate, le nostre richieste anche per la previsione
delle indennita per le attivita di rilevante importanza per la diffusione delle nuove tecnologie
espletate dai tecnici informatici, dai funzionari contabili e dal personale amministrativo addetto
alla predisposizione degli atti di gara per contratti stipulati dall’arﬁministrazidne. Sono anni che
questo personale viene coinvolto nella progettazione per la realizzazione delle infrastrutture di

, cablaggio, nella realizzazione degli studi di fattibilita di progetti legati ai sistemi informativi
automatizzati, nella progettazione dei Sistemi informativi automatizzati, nella valutazione delle

offerte tecnico-economiche, nella direzione dei lavori e nei collaudi di hardware, software e reti,
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nella predisposizione degli atti di gara per contratti stipulati dall’amministrazione. Attivita sempre
svolte con impegno, alta professionalita ed elevate responsa'bilit‘a senza alcuna concreta possibilita

di riconoscimenti economici, resi attualmente possibile anche dal D.L.vo 12/04/2006 n.163 smi.

E tutto questo da un lato il Ministero continua ad ignorarlo non riconoscendo alcunché al
personale coinvolto e dall’altro si compiace per la complessa attivita curata dalla DGSIA e dai CISIA,
che ha interessato oltre 300 uffici giudiziari e svolta soprattutto da personale interno che ha-
consentito, per la prima volta, che tutti gli uffici giudiziari usino lo stesso sistema di gestione delle

cause civili.

Non vorremmo apparire venali ma sarebbe giusto che anche per questo personale venissero

riconosciute delle indennita.

Per quanto sopra esposto si chiede:

1) di essere notiziati sulla tempistica per la sottoscrizione dell’accordo FUA 2010 e la relativa
corresponsione;

2) di avviare immediatamente le trattative per il FUA 2011. -

Cordialita,
il Coordinatore Nazionale

RS,
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