
00161 ROMA 
Via Bartolomeo Eustachio 22 
Tel. 06.4746128 - 06.4745300 
Fax 06.233.225.013 

Roma, 24 ottobre 201 1 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

Sottosegretario di Stato 

Giacomo Caliendo 

7 Capo Dipartimento Organizzazione Giudiziaria 

Luigi Birritteri 

+ Direttore generale del personale e della formazione 

Calogero Roberto Piscitello 

3 Direttore generale del bilancio e della contabilità 

Giuseppe Belsito 

Direttore generale SIA 

Stefano Aprile 

segreteriaparticolare.dgsia@giustizia.it 

S Dip. Org. Giudiziaria Relazioni Sindacali 

p.c. ai lavoratori della DGSIA e dei CISIA 

Oggetto: Contrattazione integrativa e mappatura RSU per il personale DGSIA e CISIA 

La riunione svoltasi il 19 U.S. per la ripartizione del fondo di sede 2009 ha dimostrato, ancora 

una volta, il grossolano errore compiuto nell'elaborazione della mappatura RSU e che si ebbe 

già occasione di evidenziare anni or sono. 
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La disattenzione, il disinteresse anche delle altre Organizzazioni Sindacali (di molte) hanno 

fatto si che l'accordo sottoscritto con le 00.SS. prevedesse che 'Il personale in servizio presso 

gli uffici e i Presidi CISIA potrà esercitare il diritto di voto con il personale delllUfficio di vertice 

(Corte d'appello, Sez. Distaccata di Corte d'Appello, Tribunale) della sede ove gli stessi sono 

costituiti. I l personale dipendente dai CISIA, assegnato a prestare servizio in via esclusiva 

presso altri Uffici giudiziari potrà esercitare il diritto di voto con il personale di detti Uffici 

Giudiziari". 

Le conseguenze di questa errata mappatura ha fatto sì che le RSU in servizio presso i CISIA, 

sono state elette anche nelle liste di questa Federazione, nelle sedi di rispettiva appartenenza 

per 'contrattare" in Uffici (Corti d'Appello e Tribunali) dai quali non dipendono 

gerarchicamente e di questioni esulanti dalla precipue problematiche delle stragrande 

maggioranza dei loro stessi elettori. L' anomalia che si è venuta a creare è che gli accordi 

sindacali decentrati, come giustamente rilevato dalla dott.ssa Rolleri in una nota del 

13/09/2004 prot. 15313/2004 "sarebbero stipulati da soggetti non sovraordinati 

gerarchicamente al personale oggetto degli accordi stessi e quindi estranei alla gestione". 

E' noto infatti che se da un lato la Direzione Generale S.I.A. fa parte, unitamente ai 

coordinamenti territoriali, (DM 18/12/2001) dell' Amministrazione Centrale e pertanto ne 

"subisce" la contrattazione pur nella specificità e peculiarità delle funzioni, dall'altro lato i 

CISIA, dislocati capillarmente sul territorio (mediante presidi) hanno evidentemente esigenze 

diverse tra di loro, per cui la contrattazione decentrata nei diversi contesti si rende 

indispensa bile proprio per rispondere alle esigenze del personale adattandole alla realtà locale. 

Anomalia nell' anomalia è la contrattazione del FU& da sempre contrattata a livello 

centrale sia per il personale DGSIA che dei CISIA unitamente al personale del DOG 

e del DAG. 

Non posso che plaudire alla proposta presentata dall' Amministrazione ed in particolare al 

mirabile impegno del D.G. Stefano Aprile che, anche accogliendo le nostre rivendicazioni di 

tanti anni, ha ritenuto opportuno dare un riconoscimento formale prima che economico al 

lavoro svolto da tutto il personale DGSIA e dei CISIA, differente solo per la tipologia e non 

per l'impegno ed i risultati raggiunti. 
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Saranno cifre di poca rilevanza che, ne sono certa, tutto il personale apprezzerebbe rispetto 

alla distribuzione a pioggia che, ancor prima di essere illegittima, è fonte di frustrazione per 

chi veramente lavora. Sono, peraltro, consapevole che la differenza tra un criterio e I' altro 

corrisponderebbe a pochissimi euro. 

Alla ferma opposizione dimostrata e dichiarata ai tavoli contrattuali il 19 ottobre 2011 dalla 

CIGL, FLP, UIL ed USB (non volendo offendere nessuno adotto il criterio alfabetico) alla 

proposta dell' Amministrazione per la distribuzione del fondo di sede 2009, corrisponde la 

piena disponibilità della nostra Federazione alla firma di un accordo che afferma dei principi 

che rivendichiamo da anni con estrema convinzione. 

Concludo chiedendo di calendariuare una riunione per la revisione della mappatura delle RSU 

e resto in attesa della prossima convocazione che, per la delicatezza e l'importanza, preferisco 

seguire in prima persona. 

Cordialmente. 

il Coordinatore Nazionale 

&jp$;Wf&,. 
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