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Oggetto: INTERPELLO NAZIONALE EX ART.10 ACCORDO 9/1072012 

Nel prender atto che, sia pure con colpevole ritardo, codesta Amministrazione ha comunicato di 
pubblicare a breve l'interpello nazionale di cui all'accordo sottoscritto solo con alcune OO.SS. in data 9 • ottobre 2012, noi) possiamo non evidenziare quanto di seguito. 

Nella tabella riepilogativa, non risu lta alcun posto da pubblicare per le figure professionali dei 
Funzionari UNEP, degli Ufficiali Giudiziari, degli Operatori Giudiziari e degli Ausiliari. Riteniamo 
indispensabile che detta tabella sia integrata anche con i posti vacanti di tali figure professionali. 

Parimenti, riteniamo indispensabile che -analogamente a quanto proposto per la Suprema Corte di 
Cassazione e relativa Procura Generale- si proceda ad un interpello straordinario per tutti gli Uffici 
Giudiziari del Tribunale di Napoli Nord, se non si vuole assistere al fallimento della Giust izia in un 
territorio così tormentato. 

Chiediamo altresì che si proceda immediatamente alla stabilizzazione prevista nell'11 dell 'Accordo 
9/10/2012 che testualmente prevede: "All'esito delle suddett~ procedure e comunque entro il 20 
giugno 2013 si procederà alla stabilizzazione di tutti i dipendenti dell'Organizzazione Giudiziaria 
distaccati, a qualsiasi titolo, presso altri uffici rispetto alla sede di servizio, alla data della sottoscrizione 
del presente accordo". Vale solo la pena di precisare che in assenza di espressa esclusione, che non si 
rinviene nell'Accordo (valido benché non sottoscritto dalla scrivente O.S.), tutto il personale distaccato 
nel predetto periodo ha diritto alla stabil izzazione invece alcuna richiesta è stata ricevuta: 

1. dal personale della DGSIA e dei CISIA 
2. da (parte) del personale distaccato presso il Ministero 
3. dal personale distaccato ex lege 104/92 
4. dal personale trasferito in esecuzione di ordinanze del Giudice del Lavoro a seguito di ricorsi ex 

art. 700, persone che hanno, dopo anni, il giudizio ancora in corso. 

Ci riserviamo ogni ulteriore osservazione a seguito della pubblicazione dei posti. 

Il Coordinatore Nazionale 
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