
                        COORDINAMENTO GIUSTIZIA 

                ELEZIONI RSU 2015 

                                        3‐4 e 5 MARZO 

 
 

LE GAMBE ALLE NOSTRE IDEE? 

Dipende anche da te, se ... 
Sai che i voti acquisiti nelle votazioni delle RSU servono realmente per scegliere e 
dare forza al Sindacato nelle contrattazioni nazionali e NON solo per scegliere il 
collega bravo e simpatico che lavora nel tuo ufficio? 
Sai che la somma di tanti piccoli voti può dare un grande risultato, sconvolgere gli 
equilibri, destabilizzare chi è troppo certo del suo potere e lo usa sfavorendo o 
intimorendo i lavoratori? 
Apprezzi la nostra coerenza tra le parole ed i fatti? 
Vedi in noi delle forze nuove e pulite? 
Ricevi sempre le nostre informazioni in posta elettronica? 
Puoi sempre richiedere informazioni ai nostri recapiti? 
Sei stanco di far fare agli altri ed hai deciso di metterti in gioco? 

Allora condividi le nostre battaglie per: 
1. la mobilità interna prima di qualsiasi ingresso dall’esterno 
2. la riqualificazione del personale prima dell’immissione di personale esterno   
3. l’assunzione tramite concorso e non tramite stabilizzazione   
4. il riconoscimento della specificità del personale del Ministero della Giustizia 
5. la sottoscrizione del FUA all’inizio di ogni anno (e non con anni di ritardo) 
6. l’attribuzione di una quota del contributo unificato al personale 
7. il pieno pagamento del lavoro straordinario 
8. l’applicazione della banca delle ore 
9. il  riconoscimento del  tempo di viaggio come tempo di servizio e  il pagamento delle spese  in 

caso di utilizzo di mezzo proprio 
10. la previsione delle posizioni organizzative per tutto il personale che svolge funzioni di 

coordinamento 
11. l’attribuzione delle funzioni paragiurisdizionali al personale avente i requisiti 
12. il pieno riconoscimento dei CISIA e delle indennità per gli informatici 
13. la revisione della disciplina della Cassa Mutua Cancellieri 
14. l’abolizione di Equitalia Giustizia e il riconoscimento al personale interno di un’indennità 
15. la previsione dell’indennità per il miglioramento dell’efficienza organizzativa. 
 
Se DAVVERO condividi tutto questo, DIMOSTRALO….   
Ti aspettiamo alle urne il 3,4 e 5 Marzo!!! 
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