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Allegato 3)
BANCA ORE E LAVORO STRAORDINARIO

Da anni questa Federazione chiede il pieno rispetto del contratto collettivo del 2001 e I'applicazione della
“banca ore”, contrattualmente istituita con I'art. 27 C.C.N.L. 16.5.2001.

La “banca ore” € purtroppo una realta solo in altri Ministeri, nel Ministero della Giustizia la norma, pur
vigente, & ampiamente disapplicata nonostante il dipendente abbia, per contratto, la possibilita che gli
venga riconosciuto oltre ad un periodo di riposo compensativo corrispondente alle ore accantonate per il
maggiore orario di lavoro effettuato, anche il pagamento, entro il mese successivo a quello della
prestazione, delle maggiorazioni della retribuzione oraria prevista per le prestazioni di lavoro straordinario.

L' applicazione della “banca ore”, d'altro canto, favorirebbe la conciliazione tra tempo di lavoro e di cura
andando incontro soprattutto alle esigenze di donne e uomini con figli e anziani ed il benessere personale
attraverso una maggiore flessibilitd dell’orario di lavoro, migliorando la qualita della prestazione verso
I’Amministrazione.

E' noto a tutti che:

e gliartt. 26 e 27 C.C.N.L. 16.5.2001 hanno previsto che ai lavoratori possano essere riconosciuti periodi
di riposo compensativo in luogo della remunerazione delle prestazioni di lavoro straordinario;

e lart. 27 prevede la possibilita a richiesta del dipendente, che allo stesso sia riconosciuto, oltre ad un
periodo di riposo compensativo corrispondente alle ore accantonate per il maggiore orario di lavoro
effettuato, anche il pagamento, entro il mese successivo a quello della prestazione, delle maggiorazioni
della retribuzione oraria prevista dall'art. 26, comma 4, per le prestazioni di lavoro straordinario.

e le maggiorazioni previste dal richiamato art. 26 sono pari al:

1) 15% per il lavoro straordinario diurno;

2) 30% per il lavoro straordinario prestato nei giorni festivi o in orario notturno;
3) 50% per il lavoro straordinario prestato in orario notturno - festivo.

Per quanto sopra espresso la scrivente O.S. chiede a quest’ Amministrazione di consentire ai lavoratori
che lo richiederanno di aderire alla “banca ore”.

Sono anni che non ci stanchiamo di chiedere la convocazione per addivenire ad un accordo per
disciplinare le modalita attuative, sono anni che non riceviamo risposte e che i lavoratori aspettano
l'attuazione di una norma contrattuale ultradecennale.
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