
Roma, 14/10/2020 prot. 61/2020 
Al Signor Ministro 

Dott. Alfonso Bonafede 
 

Al Sottosegretario di Stato 
On. Vittorio Ferraresi 

 
Al Capo Dipartimento dellʼOrganizzazione Giudiziaria 

Dott.ssa Barbara Fabbrini 
 

Al Direttore Generale del Personale e della Formazione 
Dott. Alessandro Leopizzi 

 

Oggetto: Accordo sulla attuazione presso gli uffici giudiziari del  lavoro agile ai sensi della normativa 
eccezionale di contrasto alla pandemia covid‐19.  

 

La  presente  per  significare  che  la  scrivente  O.S.  si  impegna  a  sottoscrivere  lʼaccordo  in  oggetto  a 
condizione che il medesimo sia conforme al DPCM 13/10/2020, art. 3 comma 3, in particolare che 
venga modificata la percentuale minima del personale che dovrà lavorare in modalità agile. 

A tal fine si riporta il testo del menzionato articolo: “Nelle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 
1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, è incentivato il lavoro agile con le modalità 
stabilite  da  uno  o  più  decreti  del  Ministro  della  pubblica  amministrazione,  garantendo  almeno  la 
percentuale di cui all'articolo 263, comma 1, del decreto‐legge 19 maggio 2020, n. 34”. 
Tale modifica rappresenta per la scrivente O.S. un punto irrinunciabile per la sottoscrizione dellʼAccordo. 

Resta  sottinteso  che  dal  calcolo  della  suddetta  percentuale  deve  essere  opportunamente  escluso  il 
personale  cosiddetto  “fragile”  che  necessita  di  adeguata  e  specifica  tutela,  come  già  richiesto  in 
precedenza. 

Confidando nellʼaccoglimento della presente si inviano Cordiali saluti,  

Segretario Generale 
(Claudia Ratti) 

   


