
 

 

Ministero della Giustizia 
Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria, del Personale e dei Servizi 

Direzione Generale del Personale e della Formazione 

Il Direttore Generale 
 

 
 

Al Capo di Gabinetto 

All’ Ufficio Legislativo 

All’Ispettorato Generale 

Al Dipartimento dell’Organizzazione giudiziaria 

Al Dipartimento per gli Affari di Giustizia 

Alla Direzione Generale per le Politiche di Coesione 

Alla Direzione Generale del Bilancio e della Contabilità 

Alla Direzione Generale delle Risorse Materiali dei Beni e dei Servizi 

Alla Direzione Generale dei Magistrati 

Alla Direzione Generale di Statistica 

Alla Direzione Generale per i Sistemi Informativi e Automatizzati 

Agli Uffici I, II, III, IV e V della Direzione Generale del Personale e della Formazione 

 

 

 

OGGETTO: Proroga contratti individuali di lavoro di n. 345 operatori giudiziari 

assunti a tempo determinato. 

 

Si porta a conoscenza degli Uffici in indirizzo interessati che, con P.D.G. del 30 

giugno 2022 prot. n. 9564.ID, trasmesso per il visto all’Ufficio centrale del bilancio, si è 

disposta la proroga al 31 dicembre 2022 di n. 345 contratti individuali di lavoro inerenti 

operatori giudiziari, meglio individuati negli allegati elenchi, assunti a tempo 

determinato quali idonei del concorso pubblico mediante colloquio di idoneità e 

valutazione dei titoli, per il reclutamento di complessive n. 1.000 unità di personale non 

dirigenziale con contratto di lavoro a tempo determinato per il profilo di operatore 

Giudiziario, da inquadrare nell’Area funzionale seconda, fascia economica F1, nei ruoli 

del personale del Ministero della Giustizia – Amministrazione giudiziaria. 
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Si precisa che i suddetti operatori giudiziari non dovranno sottoscrivere un nuovo 

contratto individuale di lavoro e che la prestazione lavorativa continuerà ad essere 

svolta nel medesimo ufficio e sede di lavoro di appartenenza al momento 

dell’inquadramento, senza soluzione di continuità. 

Si invitano, infine, gli Uffici in indirizzo interessati a voler acquisire le 

manifestazioni di accettazione della proroga dei contratti. 

Si ringrazia per la collaborazione. 

 

Si allega: 

1. P.D.G. prot. n. 9564.ID del 30 giugno 2022 ed allegati elenchi. 

 

           

IL DIRETTORE GENERALE 

Alessandro Leopizzi 
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