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LE TUE DOMANDE E LE NOSTRE RISPOSTE 

Le nostre risposte NON rivestono carattere di ufficialità ma sono fornite sulla base della nostra 

conoscenza delle norme contrattuali e, in caso di assenza di norme specifiche, sulle prassi che 

conosciamo, dunque il Ministero della Giustizia potrebbe, in ogni momento, valutare di 

cambiare un orientamento già consolidato.  
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1. Sono vincitore del concorso funzionari Ripam nel ruolo di personale del Ministero della 

Giustizia, come posso sapere quando prenderò possesso e l’ufficio? 

Gli uffici giudiziari assegnatari provvederanno a comunicare ai vincitori alla e-mail dichiarata al momento 

della presentazione della domanda di partecipazione la data, orario e modalità della presa di possesso, al 

momento l’immissione in possesso  per il DOG è prevista tra il 5 ed il 9 settembre. 

2. Cosa vuol dire “personale non dirigenziale a tempo indeterminato per il profilo di Funzionario 

Area funzionale 3,  Fascia economica F1”? 

Il concorso che hai vinto è stato bandito prima del rinnovo del CCNL con distinzione del personale 

dipendente pubblico non dirigenziale in aree funzionali e all’interno delle stesse in fasce economiche.  

Il funzionario giudiziario appartiene alla terza area funzionale (Funzionari e Direttori) ed il trattamento 

economico previsto dal concorso corrispondeva alla fascia economica F1.  

Con il rinnovo del CCNL e del nuovo ordinamento professionale, il personale non dirigenziale è 

classificato in 4 Aree: (Operatori, Assistenti, Funzionari ed Elevate professionalità) ed il personale vincitore 

delle procedure concorsuali di accesso alle aree o posizioni di inquadramento giuridico del precedente 

ordinamento professionale già bandite prima dell’entrata in vigore dello stesso viene inquadrato nel 

nuovo sistema di classificazione (art.18 CCNL). 

3. Sono vincitore di Concorso Ripam Funzionario giudiziario già dipendente a tempo 

indeterminato e prima di prendere servizio vorrei usufruire delle ferie residue, come posso fare ? 

Prima di prendere servizio come funzionario devi presentare le dimissioni 30 giorni prima della presa di 

possesso. Considerando i tempi previsti (Dipartimento Organizzazione Giudiziaria tra  il 5 ed il 9 

settembre) sarebbe opportuno chiedere l’aspettativa per il periodo di prova che spetta a tutti i vincitori di 

concorso (ex art. 19 co.10 CCNL) dalla data di presa di servizio, in tal modo potrai usufruire delle ferie 

residue.  
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4. A chi devo indirizzare la richiesta di aspettativa per il periodo di prova ex art. 19 CCNL? 

All’Ufficio IV del Ministero della Giustizia e-mail: ufficio4.dgpersonale.dog@giustizia.it 

 

5. Sono vincitore di Concorso Ripam Funzionario giudiziario ed ho un contratto a tempo 

determinato come Addetto all’Ufficio per il processo, prima di prendere servizio vorrei usufruire 

delle ferie residue, come posso fare? 

In questo caso, prima di prendere servizio come funzionario devi rassegnare le dimissioni presentando  

apposita istanza all'Ufficio giudiziario dove presti servizio. 

Ricorda però che ai sensi degli artt. 55 comma 4 e 67 commi 2,3,4,5,6 CCNL Funzioni Centrali 2016/2018 

sarai tenuto a dare un preavviso di 15 giorni al datore di lavoro e nel corso del suddetto termine non 

potrai usufruire dei giorni di congedo ordinario salva diversa autorizzazione del Capo dell'Ufficio 

giustificata dalla circostanza che la concessione di ferie non arreca danno all'esigenze di servizio . 

6. Sono vincitore di Concorso Ripam Funzionario giudiziario ed ho un contratto a tempo 

determinato come Addetto all’Ufficio per il processo, posso usufruire dell’aspettativa con 

conservazione del posto per la durata del periodo di prova? 

Purtroppo, no in quanto l’art.19 del Ccnl 2019/2021 prevede questa possibilità soltanto per i contratti a 

tempo indeterminato. 

7. Quanto dura il periodo di prova? 

L’art. 19 CCNL 9/05/2022 prevede che il dipendente assunto in servizio a tempo indeterminato nell’area 

Funzionari è soggetto ad un periodo di prova la cui durata di quattro mesi. 

8. È possibile evitare il periodo di prova ? 

Si.  Sono esonerati dal periodo di prova, con il consenso dell’interessato, i dipendenti che l’abbiano già 

superato nel medesimo profilo professionale oppure in corrispondente profilo di altra amministrazione 

pubblica, anche di diverso comparto.  

mailto:ufficio4.dgpersonale.dog@giustizia.it
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Sono, altresì, esonerati dal periodo di prova, con il consenso degli stessi, i dipendenti che risultino vincitori 

di procedure selettive per la progressione tra le aree o categorie riservate al personale di ruolo, presso la 

medesima amministrazione, ai sensi dell’art. 22, comma 15 del d.lgs. n. 75/2017. 

9. Ho un figlio piccolo sotto i tre anni, posso fruire dei benefici ex art.42 bis d.vo 151/2001  

prima della conclusione del periodo di prova? 

No. Il Ministero della Giustizia ha più volte ribadito che qualsiasi istanza può essere esaminata, ed 

eventualmente accolta, solo all’esito dei 4 mesi e, quindi, della valutazione positiva da parte 

dell’Amministrazione.   

10. È possibile chiedere il trasferimento durante il periodo di prova ? 

No, i nuovi assunti hanno il vincolo quinquennale nella sede di prima destinazione, e, in ogni caso, i 

trasferimenti sono disciplinati dall’accordo sulle mobilità siglato con le Organizzazioni sindacali in data 15 

luglio 2020, che prevede la pubblicazione di posti tramite interpello. Al di fuori della procedura di 

interpello non è possibile disporre trasferimenti. 

Esistono, tuttavia, ulteriori e diverse modalità per avvicinarsi alla propria sede, Confintesafp potrà 

supportarti nella scelta e nella procedura per poterne usufruire, a condizione che sussistano i requisiti di 

legge. 

11. È possibile cambiare la sede con un altro funzionario giudiziario vincitore del concorso Ripam 

prima della presa di possesso?  

Confintesa FP ritiene che se il Ministero della Giustizia concedesse questa possibilità ne trarrebbero tutti 

vantaggio, sia l’Amministrazione che i lavoratori. Stiamo operando in tal senso. 

12. È possibile cambiare la sede con un altro funzionario giudiziario vincitore del concorso Ripam 

dopo la presa di possesso?  

Si è possibile, tuttavia, l’Amministrazione non procederà al trasferimento ma ad uno scambio reciproco 

per tutta la durata del vincolo nella prima sede di destinazione.  
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Confintesa fp ha messo a disposizione una pagina facebook  di Assistenza per gli scambi sede 

(https://www.facebook.com/groups/591235322375684/) oltre al servizio “Bacheca degli scambi”  per 

agevolare questa possibilità. Il servizio è gratuito e non richiede l’iscrizione al sindacato.  

Solo per gli iscritti è prevista l’assistenza per la procedura necessaria ad ottenere lo scambio ed il 

monitoraggio delle istanze presso il Ministero della Giustizia tramite il servizio “Segnalazioni” scrivendo a 

segnalazioni@confintesafp.it. 

13. È possibile fare uno scambio con colleghi di qualifica differente? 

Lo scambio tra dipendenti con qualifiche differenti, il c.d. “distacco con scambio” (es.cancellieri/funzionari, 

funzionari/direttori) è possibile, ma a differenza di quello tra stessa qualifica resta sempre da rinnovare e 

mai definitivo. 

14. È possibile fare uno scambio con colleghi funzionari vincitori di concorso distrettuale? 

Si, a condizione che lo scambio sia tra vincitori di concorso distrettuale sia all’interno dello stesso 

distretto. 

15. Ho trovato un collega con cui fare lo scambio di sede, che procedura devo seguire? 

Trattandosi di una procedura delicata e da monitorare costantemente, ti consiglio di rivolgerti al nostro 

sindacato che per i propri iscritti mette a disposizione anche il servizio di “segnalazioni” scrivendo a 

segnalazioni@confintesafp.it per il monitoraggio della pratica.  

16. Cos’è il Fondo Perseo Sirio e conviene aderire ? 

Il Fondo Perseo Sirio è un fondo di previdenza complementare dei lavoratori della Pubblica 

Amministrazione e della Sanità. L’08.04.2021 è stato firmato un accordo tra Aran e OO.SS (con il pieno 

dissenso di Confintesa FP) che prevede l’adesione tramite il silenzio-assenso al Fondo Perseo Sirio in 

forma automatica per i nuovi assunti.  

Nel contratto individuale l’Amministrazione dovrebbe anche informare sulle modalità di adesione al 

Fondo, in particolare sugli effetti del silenzio-assenso.  

https://www.facebook.com/groups/591235322375684/
mailto:segnalazioni@confintesafp.it
mailto:segnalazioni@confintesafp.it
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Nei sei mesi successivi alla data di assunzione il lavoratore potrà manifestare espressamente la volontà di 

non aderire, ma nel caso non proceda a nessuna scelta si troverà automaticamente iscritto al fondo 

Perseo Sirio. 

17. Perché Confintesafp non ha aderito all’accordo ?  

Perché riteniamo che la procedura di adesione alla previdenza complementare debba essere chiara, 

trasparente ed espressamente manifestata.  

L’accordo che prevede il silenzio assenso, secondo Confintesa FP, non rispetta questi principi.  

18. L’adesione al Fondo è revocabile oltre i sei mesi? 

No, non è più possibile revocare l’adesione al Fondo. In costanza dei requisiti di partecipazione a Perseo 

Sirio non è possibile recedere dall'iscrizione né richiedere il riscatto della posizione maturata. 

L’adesione può solo essere sospesa secondo la procedura indicata 

https://www.fondoperseosirio.it/site/associarsi/domande-frequenti 

19. Come neo assunti funzionari potremo usufruire dello smart working? 

La disciplina dello smart working è rimessa alla gestione di ciascun ufficio. 

20. Come possiamo tutelarci da eventuali errori commessi durante l’attività ed eventuali danni 

erariali ? 

Confintesa fp garantisce i suoi iscritti dell’area Funzionari con una polizza per Responsabilità Civile 

Professionale per tutte le funzioni permanentemente o temporaneamente ricoperte dall'iscritto 

nell'ambito della sua attività professionale, per danni a terzi, all'Ente di appartenenza alla Pubblica 

Amministrazione in generale, fino ad un massimale di € 1.000.000, senza alcuna franchigia. 

La copertura include le somme che l'Assicurato sia tenuto a pagare per effetto delle decisioni della Corte 

dei conti e/o di qualunque altro organo di giustizia civile od amministrativa dello Stato. 

Per maggiori informazioni vai al link: https://www.confintesafp.it/assicurazioni/ 

https://www.fondoperseosirio.it/site/associarsi/domande-frequenti
https://www.confintesafp.it/assicurazioni/
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21. In casi di malattia, o interventi chirurgici è prevista un’assicurazione per il dipendente 

pubblico?  

Confintesafp garantisce ai propri iscritti un piano sanitario base e dà l’opportunità di aderire a Confintesa 

Salute, una Società di Mutuo Soccorso che mette a disposizione dei propri soci una serie di piani sanitari a 

costi molto competitivi e fiscalmente detraibili.  

22. I neo assunti possono partecipare alle progressioni economiche ? 

Le progressioni economiche all’interno delle aree ex art. 52 comma 1-bis del d.lgs. 165/2001 si 

configurano con il nuovo contratto collettivo nell’attribuzione di “differenziali stipendiali” (art.14) e 

vengono garantite mediante una procedura selettiva di area - attivata annualmente in relazione alle 

risorse del Fondo risorse decentrate di cui all’art. 49 nel rispetto delle modalità e dei criteri che prestabiliti.  

L’accordo sulle progressioni economiche siglato il 12 luglio 2022 interessa tutti coloro che alla data 

dell’accordo posseggono i requisiti previsti. I neo assunti funzionari potranno partecipare alle prossime 

progressioni economiche oggetto degli accordi che saranno firmati dopo la sottoscrizione del contratto 

integrativo, se in possesso dei requisiti previsti negli stessi.  

23. I neo funzionari potranno ottenere le posizioni organizzative ? 

Teoricamente si, l’art. 15 del nuovo CCNL prevede la possibilità per tutti i dipendenti dell’area dei 

Funzionari, effettivamente in servizio, di poter ricevere incarichi a termine di natura organizzativa o 

professionale che richiedono lo svolgimento di compiti di maggiore responsabilità e professionalità, per i 

quali è attribuita una specifica indennità di posizione organizzativa.  

Occorre però sottolineare che nell’ambito del Ministero della Giustizia, Dipartimento Organizzazione 

Giudiziaria, non sono mai state previste. 

24. È possibile per i funzionari neo assunti passare dall’Area dei Funzionari a quella EP delle 

elevate professionalità? 

In teoria i funzionari, come tutti i dipendenti dell’area dei Funzionari possono concorrere al passaggio 

nell’area delle Elevate Professionalità secondo la disciplina prevista per il passaggio di Area nell’art. 17 del 
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nuovo CCNL. Sarà il nuovo Contratto Collettivo Integrativo a disciplinare le modalità ed i requisiti per il 

passaggio di area per il quale, certamente, avrà un “peso” anche l’anzianità e l’esperienza acquisita.  

Ai sensi dell’art. 52, comma 1-bis del d.lgs. n. 165/2001 e fatta salva una riserva di almeno il 50 per cento 

delle posizioni disponibili destinata all’accesso dall’esterno, le progressioni tra un’area e quella 

immediatamente superiore avvengono tramite procedura comparativa basata sulla valutazione positiva 

conseguita dal dipendente negli ultimi tre anni in servizio, sull’assenza di provvedimenti disciplinari, sul 

possesso di titoli o competenze professionali ovvero di studio ulteriori rispetto a quelli previsti per 

l’accesso all’area dall’esterno, nonché sul numero e sulla tipologia degli incarichi rivestiti.  

25. Sono un dipendente già in servizio presso il Ministero della Giustizia ma con altra qualifica e 

sono iscritto al Sindacato, ho superato il concorso RIPAM, devo rifare l’iscrizione? 

No, viene conservata la stessa partita stipendiale e resta valida l’iscrizione precedente. Se sei iscritto a 

Confintesa FP conservi anche tutti i benefit (Assicurazione ed altro).  

26. Sono un dipendente già in servizio in altra Amministrazione e sono iscritto al Sindacato, ho 

superato il concorso RIPAM, devo rifare l’iscrizione? 

Occorre sempre verificare il primo cedolino della nuova Amministrazione ed assicurarsi che l’iscrizione al 

Sindacato sia transitata regolarmente. 
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