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Roma, 26/01/2023 prot.01

Al Ministro della Giustizia

Dott. Carlo Nordio

Al Capo del Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria
dott. Gaetano Campo

capodipartimento.dog@giustiziacert.it

Al Direttore Generale del personale e della formazione
dott. Lucio Bedetta
dgpersonale.dog@giustizia.it

Oggetto: Awvio trattative nuovo CCNI Ministero della Giustizia.

La sottoscritta Claudia Ratti, n.q. di Segretario Generale CONFINTESA FP con sede in Boezio 14 Roma,

pec info@pec.confintesafp.it,
PREMESSO CHE:

1. il 9/5/2022 é stato sottoscritto il nuovo CCNL Comparto Funzioni Centrali che pone a carico delle
Amministrazioni l'onere di definire “/e famiglie professionali del nuovo ordinamento professionale
all'interno delle quali confluiscono, nel rispetto della tabella 2 di trasposizione automatica nel sistema
di classificazione, i profili professionali definiti sulla base del precedente sistema ordinamentale” entro

il termine di cinque mesi dalla sottoscrizione.

2. Tale termine e decorso inutiimente e che tutt'ora non vi e stato neanche l'avvio delle trattative

nonostante numerose richieste della scrivente O.S.

3. Lanuova denominazione delle aree ha comportato, come prevedibile, molto malcontento dei lavoratori

del Ministero della Giustizia e che solo il nuovo Contratto Integrativo puo chiarire ruoli e responsabilita
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di ciascuno.
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CONSIDERATO CHE

Nelle “Linee di indirizzo per l'individuazione dei nuovi fabbisogni professionali da parte delle
amministrazioni pubbliche”, pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale & testualmente chiarito: "L individuazione
delle famiglie professionali e rilevante ai fini dell'inquadramento giuridico del personale e dell’esigibilita
delle mansioni di cui all'articolo 52 del decreto legislativo n. 165/20019. Nel contratto individuale
occorre infatti indicare, oltre allarea di appartenenza, anche la specifica famiglia professionale
attribuita”. Pertanto, I'assenza delle famiglie professionali diventa un impedimento per procedere alle

nuove assunzioni di personale in programma.
Tanto premesso e considerato la scrivente O.S.
CHIEDE
Che vengano avviate nel piu breve tempo possibile le trattative per:

1. il rinnovo del Contratto Collettivo Integrativo del Ministero della Giustizia che dovra definire, ai
sensi dell'art.18 co.2 CCNL 2019/2022, “le famiglie professionali del nuovo ordinamento

professionale” e, a tal fine, si allega alla presente la piattaforma contrattuale Confintesa FP;
2. le progressioni economiche all'interno delle aree ex art.14 CCNL 2019/2021;

3. la progressione tra le aree con procedure valutative cui sono ammessi i dipendenti in servizio in

possesso dei requisiti ex art.18 co.6 (dunque per il passaggio | e Il e Il e lll area);

4. la previsione dell’Area delle Area delle elevate professionalita.

Cordiali saluti

Segretario Generale
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