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Pos 116/DB/l

Alla Procura Generale della 
Repubblica di

CATANZARO

Oggetto: Orario europeo. Ampliamento della platea dei fruitori. Risposta a quesito.

Con nota prot. n. 5191 del 7 giugno 2022, codesta Procura Generale, ha trasmesso 
specifico quesito in relazione alla possibilità di ampliamento della platea di lavoratori 
amministrativi, che possono accedere alla distribuzione oraria articolata su 5 giorni 
settimanali, per 7 ore e 12 minuti, conosciuta come "orario europeo".

In proposito giova premettere, che la tematica relativa all orario di lavoro è 
regolamentata aH’art. 17 del CCNL funzioni centrali 2016 - 2018, dove, al comma 1, si 
specifica che "l orario ordinario di lavoro è di 36 ore settimanali ed è funzionale 
all'orario di servizio e di apertura al pubblico. Ai sensi di quanto disposto dalle 
disposizioni legislative vigenti, l 'orario di lavoro è articolalo su cinque giorni, fatte salve 
le esigenze dei servizi da erogarsi con carattere di continuità ... ’.

Sarà compito del dirigente amministrativo, o in sua assenza, del Capo 
dell’Ufficio, valutare quale sia rariicolazione oraria più effciente1 per il personale, tra 
quelle definite al comma 4 del summenzionato articolo. Questo al fine di rispondere alle 
esigenze dell’utenza, e garantire allo stesso tempo, il corretto svolgimento dei servizi.

1 An 17 comma 7 - Qualora l'orano g.omal.ero ecceda .1 limile delle sei ore, deve essere previsto un intervallo per pausa, non inferiore i 
trenta minuti, ai sensi dell'an 23 CCNL liinzioni centrali 2016 - 2018.



Tanto premesso, nel rispetto della vigente normativa in materia, questa Direzione 
Generale non ritiene ci siano, in linea di principio, motivi ostativi ad un ampliamento del 
numero di dipendenti che vedano articolata la propria prestazione lavorativa nelle 
modalità richieste.

Il Direttore Generale
Alessandro Leopizzi
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