' MINISTERO del LAVORO
edelle POLITICHE SOCIALI

Dipartimento per le politiche del lavoro, previdenziali,
assicurative e per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro

VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 15 aprile 2024, in videoconferenza con Francesca Girimonte, funzionaria della Divisione IV della
Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali, € stata indetta una riunione per
esperire il tentativo di conciliazione di cui all’art. 1, comma 4, della legge n. 83/2000, di modifica dell’art. 2
della legge n. 146/1990, in materia di esercizio del diritto di sciopero nei servizi pubblici essenziali.

Hanno partecipato:

e Per Confintesa Funzione Pubblica: Claudia Ratti;
e Per il Ministero della Giustizia: Mariarosaria Donnici.

La riunione odierna e stata indetta a fronte dello stato di agitazione e delle iniziative di astensione dal lavoro
dei dipendenti del Ministero della Giustizia - Dipartimento Organizzazione Giudiziaria, che Confintesa
Funzione Pubblica intende proclamare nei confronti del Ministero della Giustizia, per le motivazioni descritte
nella lettera di attivazione della presente procedura del 14 marzo 2024 (prot.3460) agli atti di questo ufficio.

Il presente incontro segue la precedente riunione del 18 marzo 2024, in cui le Parti hanno concordato un
rinvio alla data odierna, al fine di approfondire ulteriormente le tematiche oggetto della procedura attivata
e verificare la possibilita di una soluzione condivisa.

All’esito della riunione odierna, il Ministero della Giustizia ha dichiarato, relativamente alla liquidazione degli
incentivi tecnici maturati ai sensi del vecchio codice degli appalti pubblici, che & in corso una ricognizione da
parte dell’'ufficio competente sulla liquidazione degli oneri sulla spesa delegata, fermi restando gli
accantonamenti sulla spesa centralizzata. Per quanto concerne, invece, gli incentivi tecnici maturati ai sensi
del nuovo codice appalti, il Ministero ha rappresentato che I'amministrazione si riserva la possibilita di
emanare una circolare interpretativa e di definire I'accordo, indicativamente, nel mese di maggio.

Infine, in ordine alla contrattazione sulle famiglie professionali, 'amministrazione ha dichiarato di essere in
stato avanzato di definizione e che nelle prossime settimane ci saranno incontri interni per definire la
proposta da presentare al riguardo ai sindacati.

Confintesa Funzione Pubblica, alla luce di quanto dichiarato dal Ministero della Giustizia, ha ritenuto di
concludere positivamente la procedura di raffreddamento avviata.

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, preso atto delle dichiarazioni delle Parti, dichiara formalmente
esperita e conclusa con esito positivo la procedura di cui alla legge n. 83/2000.

Letto, confermato e sottoscritto.
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